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कार्यालर्य, नागपरू महानगरपाललका, नागपरू 
(सलिवालर्य) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

प्रस्तावना :-   नागपरू महानगरपालिकेतीि मखु्यािय येथीि लिलिध लिभागात 
{सा.प्र.लव.}          तसेच झोनि कायाियाांमध्ये एक िर्षाच्या कािािलधतकरीता सांगणक 
चािक परूलिण्याबाबत. 

 

नागपरु महानगरपालिकेतीि लिलिध लिभागामध्ये सांगणकीकृत कायय करण्याकरीता एका िर्षाच्या 
कािािधीकरीता एकूण 216 सांगणक चािक Minimum Wages Act फेब्रिुारी 2015 च्या 
महाराष्ट्र शासनाच्या “स्थालनक स्िराज्य सांस्था” च्या रु. 24,315/- (Contractor Profit / Service 
Charge not included) प्रती सांगणक चािक प्रती माह दरानसूार घेण्याच्या कामािा मा. स्थायी 
सलमती प्रशासक ठराि क्रां . 901, लद. 10/07/2024 अन्िये ई-लनलिदा मागलिण्यात आिी होती. 
यालनलिदेत पाच लनलिदाकाराांनी सहभाग घेतिा होता.  
1) लनलिदेमध्ये भाग घेतिेल्या 5 लनलिदाकाराांपैकी लनलिदेतीि आिश्यक असणा-या अटी शतीनसुार 

दोन लनलिदाकार 1) M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur 2) M/s. J. & J. 
Consultancy Services, Nagpur हे ताांलिक लनलिदेमध्ये पाि झाल्यामळेु लद. 26/09/2024 
रोजी मा. आयकु्त, मनपा याांच्या मांजरुीने उपरोक्त दोन्ही लनलिदाकाराांची आर्थथक लनलिदा 
उघडण्यात आिी. तयाांनी भरण्यात आिेल्या आर्थथक लनलिदेमध्ये M/s. J. & J. Consultancy 
Services, Nagpur आलण M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur या दोन्ही एजेन्सीनी 
सारखेच रु. 936.127/- (Contractor Profit / Service Charge) प्रती माह प्रती सांगणक 
चािक भरिेिे असल्यामळेु ही दोन्ही एजेन्सी L1 असल्याचे लदसनू येते.  

2) लनलिदेतीि General Terms & Conditions No. 46 “If the rate Quoted by different 
agencies are similar then preference may be given to the agency having higher 
turnover during the last five financial years.” प्रमाणे उपरोक्त दोन एजेन्सी M/s. J. & J. 
Consultancy Services, Nagpur आलण M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur 
माफय त आर्थथक लनलिदेमध्ये भरण्यात आिेिे दर हे सारखेच असल्यामळेु, तयाांनी ताांलिक 
लनलिदेमध्ये भरिेल्या प्रमाणपि/कागदपिाांिरुन मागीि 5 आर्थथक िर्षाची अनकु्रमे रु 
3,051.86/- िक्ष आलण रु. 29,064.51 िक्ष उिाढाि असल्याचे लनदशयनास येत आहे.  

3) उपरोक्त दोन्ही एजेन्सीने आर्थथक बीड मध्ये सादर करण्यात आिेिे दर आलण दोन्ही एजेन्सीची 
मागीि 5 आर्थथक िर्षाची उिाढाि बाबतच्या मालहतीिरुन मा. आयकु्त, मनपा याांनी गठीत 
केिेल्या लनलिदा प्रक्रीया राबलिण्याकरीता गठीत करण्यात आिेल्या सलमतीने लद. 03/10/2024 
रोजी M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur एजेन्सीिा उपरोक्त कायासाठी कायादेश 
देण्याबाबत लशफारस केिी आहे. 

4) उपरोक्त लनलिदेतीि General Terms & Conditions No. 46 नसुार M/s. Vidarbha 
Infotech Pvt., Ltd., Nagpur या एजेन्सीची मागीि पाच आर्थथक िर्षाची उिाढाि ही M/s. 
J. & J. Consultancy Services, Nagpur या एजेन्सीपेक्षा जास्त लदसनू येते. असल्याने M/s. 
Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur याांच्याकडून आर्थथक लनलिदेमध्ये भरण्यात 
आिेल्या रु. 936.127/- Contractor Profit / Service Charge प्रती सांगणक चािक प्रती 
माह या दरािा तसेच िार्थर्षक खचय ((24,315+936.127) x 216 x 12 = Rs. 
6,54,50,921/-) मांजरुी प्रदान करुन कायादेश आलण करारनामा करण्यास उपायकु्त, सा.प्र.लि. 
याांना प्रालधकृ्रत करणेबाबत मांजरुी देण्याचा प्रश्न लिचारात घेणे. 
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5) उपरोक्त कायाकरीता काढण्यात आिेिी ई-लनलिदा ही Minimum Wages Act फेब्रिुारी 
2015 च्या महाराष्ट्र शासनाच्या “स्थालनक स्िराज्य सांस्था” च्या दराचा आधार घेऊन काढण्यात 
आिेिी आहे. सबब लनलिदाकारास लकमान िेतन देणे आिश्यक रालहि. तसेच Minimum 
Wages Act मध्ये शासनाचे दर िाढल्यास ककिा तयामध्ये बदि झाल्यास तया अनरु्षांगाने जी 
िाढ होईि ककिा बदि होईि तयाचा फरक (Basic & Special Pay, PF etc and GST if 
applicable etc) मनपाव्दारे लनलिदाकारास देय रालहि. कां िाटाच्या कािािधीत दरात बदि 
करुन दर लनश्श्चत करण्याचे अलधकार मा. आयकु्त, मनपा याांना राहतीि. शासनाचे दर ज्या 
तारखेपासनू िाढतीि ककिा बदितीि तया तारखेपासनू हा फरक लनलिदाकारास देय रालहि या 
बाबीस मांजरुी प्रदान करणे. 

6) उपरोक्त कायय हे पद क्रां . A28900130607 अांतगयत करण्यात येणार असल्यामळेु 2024-
2025 या आर्थथक िर्षात रु. 700 िक्ष प्रािधान उपिब्ध आहे परांत ूMinimum Wages Act 
मध्ये शासनाचे दर िाढल्यास ककिा तयामध्ये बदि झाल्यास तया अनरु्षांगाने जी िाढ होईि ककिा 
बदि होईि तयाचा फरक (Basic & Special Pay, PF etc and GST if applicable etc) 
मनपाव्दारे लनलिदाकारास देय असल्यामळेु तसेच या पदाांअतगयत ईतरही कामे उदा. 
महानगरपालिकेतीि लिलिध लिभागातीि तसेच झोनि कायाियातीि सांगणक हाडयिेअर 
देखभाि ि दरुुस्तीची िार्थर्षक कामे तसेच ईतर सांगणकीय कामे करण्यात येत असल्यामळेु 
उपरोक्त कायासाठी होणारा िार्थर्षक खचय िक्षात घेता या पदाांतगयत प्रािधान 700 िक्ष मध्ये 
िेखा ि लित्त लिभाग, मनपा कडून अलधक रु. 200 िक्ष म्हणजे एकूण 900 िक्ष लनधीच्या 
िाढीिा मांजरुी प्रदान करणे. 

लटप:- 
1. हा खचय पद क्रां . A28900130607 अांतगयत करण्यात येईि ि यापदाांतगयतअथयसांकल्प 

2024-2025 मध्ये रू. 700 िक्ष चे प्रािधान उपिब्धआहे. 
2. सलिस्तर लटपणी नस्तीमध्ये उपिब्ध आहे. 

पारीत ठराव 

 

ठराव क्रमाांक :-  1100/स्थायी सममती/प्रशासक    मदनाांक :- 09/10/2024 
 

 

 

महाराष्ट्र शासन नगरलिकास लिभागाकडीि शासन आदेश क्रमाांक एमसीओ-2020/प्र.क्र. 
71    (भाग-2) /नलि-14 लदनाांक 03/03/2022 अन्िये महाराष्ट्र महानगरपालिका अलधलनयमातीि 
तरतदुी ि लिशेर्षत: किम 452 अ च्या (1 अ) ि (1ब) मधीि तरतदूीनसुार लदनाांक 04-03-2022 
अन्िये मिा प्राप्त झािेल्या अलधकारानसुार सहा आयकु्त,सामान्य प्रशासन लिभाग, याांनी िरीि 
प्रमाणे प्रस्तािीत केल्यानसुार नागपरू महानगरपालिकेतीि मखु्यािय येथीि लिलिध लिभागात तसेच 
झोनि कायाियाांमध्ये एक िर्षाच्या कािािधीकरीता सांगणक चािक परूलिण्याबाबत. 

 

नागपरु महानगरपालिकेतीि लिलिध लिभागामध्ये सांगणकीकृत कायय करण्याकरीता एका िर्षाच्या 
कािािधीकरीता एकूण 216 सांगणक चािक Minimum Wages Act फेब्रिुारी 2015 च्या 
महाराष्ट्र शासनाच्या “स्थालनक स्िराज्य सांस्था” च्या रु. 24,315/- (Contractor Profit / Service 
Charge not included) प्रती सांगणक चािक प्रती माह दरानसूार घेण्याच्या कामािा मा. स्थायी 
सलमती प्रशासक ठराि क्रां . 901, लद. 10/07/2024 अन्िये ई-लनलिदा मागलिण्यात आिी होती. 
यालनलिदेत पाच लनलिदाकाराांनी सहभाग घेतिा होता. 
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1) लनलिदेमध्ये भाग घेतिेल्या 5 लनलिदाकाराांपैकी लनलिदेतीि आिश्यक असणा-या अटी शतीनसुार 
दोन लनलिदाकार 1) M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur 2) M/s. J. & J. 
Consultancy Services, Nagpur हे ताांलिक लनलिदेमध्ये पाि झाल्यामळेु लद. 26/09/2024 
रोजी मा. आयकु्त, मनपा याांच्या मांजरुीने उपरोक्त दोन्ही लनलिदाकाराांची आर्थथक लनलिदा 
उघडण्यात आिी. तयाांनी भरण्यात आिेल्या आर्थथक लनलिदेमध्ये M/s. J. & J. Consultancy 
Services, Nagpur आलण M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur या दोन्ही एजेन्सीनी 
सारखेच रु. 936.127/- (Contractor Profit / Service Charge) प्रती माह प्रती सांगणक 
चािक भरिेिे असल्यामळेु ही दोन्ही एजेन्सी L1 असल्याचे लदसनू येते.  

2) लनलिदेतीि General Terms & Conditions No. 46 “If the rate Quoted by different 
agencies are similar then preference may be given to the agency having higher 
turnover during the last five financial years.” प्रमाणे उपरोक्त दोन एजेन्सी M/s. J. & J. 
Consultancy Services, Nagpur आलण M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur 
माफय त आर्थथक लनलिदेमध्ये भरण्यात आिेिे दर हे सारखेच असल्यामळेु, तयाांनी ताांलिक 
लनलिदेमध्ये भरिेल्या प्रमाणपि/कागदपिाांिरुन मागीि 5 आर्थथक िर्षाची अनकु्रमे रु 
3,051.86/- िक्ष आलण रु. 29,064.51 िक्ष उिाढाि असल्याचे लनदशयनास येत आहे.  

3) उपरोक्त दोन्ही एजेन्सीने आर्थथक बीड मध्ये सादर करण्यात आिेिे दर आलण दोन्ही एजेन्सीची 
मागीि 5 आर्थथक िर्षाची उिाढाि बाबतच्या मालहतीिरुन मा. आयकु्त, मनपा याांनी गठीत 
केिेल्या लनलिदा प्रक्रीया राबलिण्याकरीता गठीत करण्यात आिेल्या सलमतीने लद. 03/10/2024 
रोजी M/s. Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur एजेन्सीिा उपरोक्त कायासाठी कायादेश 
देण्याबाबत लशफारस केिी आहे. 

4) उपरोक्त लनलिदेतीि General Terms & Conditions No. 46 नसुार M/s. Vidarbha 
Infotech Pvt., Ltd., Nagpur या एजेन्सीची मागीि पाच आर्थथक िर्षाची उिाढाि ही M/s. J. 
& J. Consultancy Services, Nagpur या एजेन्सीपेक्षा जास्त लदसनू येते. असल्याने M/s. 
Vidarbha Infotech Pvt., Ltd., Nagpur याांच्याकडून आर्थथक लनलिदेमध्ये भरण्यात आिेल्या 
रु. 936.127/- Contractor Profit / Service Charge प्रती सांगणक चािक प्रती माह या 
दरािा तसेच िार्थर्षक खचय ((24,315+936.127) x 216 x 12 = Rs. 6,54,50,921/-) 
मांजरुी प्रदान करुन कायादेश आलण करारनामा करण्यास उपायकु्त, सा.प्र.लि. याांना प्रालधकृ्रत 
करणेबाबत मांजरुी देण्याचा प्रश्न लिचारात घेणे. 

5) उपरोक्त कायाकरीता काढण्यात आिेिी ई-लनलिदा ही Minimum Wages Act फेब्रिुारी 2015 
च्या महाराष्ट्र शासनाच्या “स्थालनक स्िराज्य सांस्था” च्या दराचा आधार घेऊन काढण्यात 
आिेिी आहे. सबब लनलिदाकारास लकमान िेतन देणे आिश्यक रालहि. तसेच Minimum 
Wages Act मध्ये शासनाचे दर िाढल्यास ककिा तयामध्ये बदि झाल्यास तया अनरु्षांगाने जी िाढ 
होईि ककिा बदि होईि तयाचा फरक (Basic & Special Pay, PF etc and GST if 
applicable etc) मनपाव्दारे लनलिदाकारास देय रालहि. कां िाटाच्या कािािधीत दरात बदि 
करुन दर लनश्श्चत करण्याचे अलधकार मा. आयकु्त, मनपा याांना राहतीि. शासनाचे दर ज्या 
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तारखेपासनू िाढतीि ककिा बदितीि तया तारखेपासनू हा फरक लनलिदाकारास देय रालहि या 
बाबीस मांजरुी प्रदान करणे. 

6) उपरोक्त कायय हे पद क्रां . A28900130607 अांतगयत करण्यात येणार असल्यामळेु 2024-
2025 या आर्थथक िर्षात रु. 700 िक्ष प्रािधान उपिब्ध आहे परांत ूMinimum Wages Act 
मध्ये शासनाचे दर िाढल्यास ककिा तयामध्ये बदि झाल्यास तया अनरु्षांगाने जी िाढ होईि ककिा 
बदि होईि तयाचा फरक (Basic & Special Pay, PF etc and GST if applicable etc) 
मनपाव्दारे लनलिदाकारास देय असल्यामळेु तसेच या पदाांअतगयत ईतरही कामे उदा. 
महानगरपालिकेतीि लिलिध लिभागातीि तसेच झोनि कायाियातीि सांगणक हाडयिेअर 
देखभाि ि दरुुस्तीची िार्थर्षक कामे तसेच ईतर सांगणकीय कामे करण्यात येत असल्यामळेु 
उपरोक्त कायासाठी होणारा िार्थर्षक खचय िक्षात घेता या पदाांतगयत प्रािधान 700 िक्ष मध्ये िेखा 
ि लित्त लिभाग, मनपा कडून अलधक रु. 200 िक्ष म्हणजे एकूण 900 िक्ष लनधीच्या िाढीिा 
मांजरुी प्रदान करण्याच्या प्रस्तािास मा. प्रशासक याांनी मान्यता प्रदान केिी. 

 

 
 

 


